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Prezentarea generala a acreditarii Erasmus

Acreditarea Erasmus este un instrument destinat organizatiilor din domeniul
educatiei si formarii profesionale (EFP), al educatiei scolare si al educatiei adultilor
care doresc sa initieze activitati de schimb si cooperare la nivel transfrontalier.

Acordarea acreditarii Erasmus confirma faptul ca solicitantul a elaborat un
plan de punere in aplicare a unor activitdti de mobilitate de Tnalta calitate, ca parte a
unui efort mai amplu de a-si dezvolta organizatia. Acest plan, denumit ,,planul
Erasmus”, reprezinta o parte esentiala a cererii de acreditare Erasmus.

Solicitantii pot depune o cerere de acreditare Erasmus individuald pentru
organizatia lor sau de acreditare Erasmus pentru coordonatorii consortiului de
mobilitate, dupa cum se explica mai jos. Experienta anterioara in cadrul programului
nu este necesard pentru depunerea cererii.

Organizatiilor care detin deja o acreditare Erasmus li se poate acorda o
etichetd de excelentd pentru a li se recunoaste activitatea anterioard si devotamentul
fata de calitate.

Obiectivele actiunii

Tn toate cele trei domenii:

Consolidarea dimensiunii europene a predarii 1 invatarii prin:

-promovarea valorilor incluziunii si diversitdtii, a tolerantei si a participarii
democratice;

-promovarea cunoasterii patrimoniului si diversitatii europene comune;

-sprijinirea dezvoltarii de retele profesionale in intreaga Europa.

In domeniul educatiei si formarii profesionale:

Contributia la punerea 1n aplicare a Recomandarii Consiliului privind educatia
si formarea profesionald g1 a Declaratiei de la Osnabriickl, precum si la Agenda
pentru competente in Europa2 si la crearea Spatiului european al educatiei prin:

-cresterea calitdtii educatiei si formarii profesionale initiale si continue (EFPI
si EFPC);

-consolidarea competentelor-cheie si a competentelor transversale, in special
a tnvatarii limbilor strdine si a competentelor digitale;

-sprijinirea dezvoltarii competentelor specifice locului de munca necesare pe
piata actuala si viitoare a muncii,

-schimbul de bune practici si promovarea utilizarii de metode si tehnologii
pedagogice noi si inovatoare, precum si sprijinirea dezvoltarii profesionale a
cadrelor didactice, a formatorilor, a mentorilor si a altor membri ai personalului din
domeniul educatiei si formarii profesionale;

-consolidarea capacitatii furnizorilor de EFP de a realiza proiecte de
mobilitate de Tnaltd calitate, precum si a capacitatii lor de a forma parteneriate de
calitate, dezvoltandu-si totodata strategia de internationalizare;
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in EFPI s1 EFPC, precum si cresterea duratei medii de mobilitate a cursantilor EFP
pentru a spori calitatea si impactul mobilitatii;

-promovarea calitatii, a transparentei si a recunoasterii rezultatelor invatarii in
perioadele de mobilitate petrecute in straindtate, in special prin utilizarea
instrumentelor si mijloacelor europene disponibile in acest scop.

In domeniul invatimantului scolar

Cresterea calitatii predarii i invatarii in invatamantul scolar prin:

-sprijinirea dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice, a directorilor
unitatilor de invatdmant si a altor categorii de personal din unitatile de Tnvatdmant;

-promovarea utilizarii noilor tehnologii si a metodelor inovatoare de predare;

-imbunatatirea invatdrii limbilor straine si a diversitatii lingvistice in scoli;

-sprijinirea schimbului si a transferului de bune practici in materie de predare
si de dezvoltare a scolilor.

Contributia la crearea Spatiului european al educatiei prin:

-consolidarea capacitatii scolilor de a se angaja in schimburi si cooperare
transfrontaliere si de a realiza proiecte de mobilitate de Tnalta calitate;
orice elev din invatamantul scolar;

-promovarea recunoasterii rezultatelor invatarii obtinute de elevi si de
personal in cursul perioadelor de mobilitate petrecute in straindtate.

In domeniul educatiei adultilor:

Contributia la crearea Spatiului european al educatiei si la Agenda pentru
competente in Europa3 prin:

-imbunatatirea calitdtii educatiei formale, informale si nonformale a adultilor;

-imbunatatirea calitatii ofertei de educatie a adultilor prin profesionalizarea
personalului aferent si consolidarea capacitatii furnizorilor de educatie a adultilor de
a implementa programe de invatare de inalta calitate;

-cresterea calitdtii predarii si invatarii in toate formele de educatie a adultilor
si asigurarea relevantei acesteia pentru nevoile societatii in general;

-imbunatatirea educatiei adultilor in vederea consolidarii competentelor-cheie
definite in cadrul general al UE (2018), inclusiv a competentelor de baza
(alfabetizare, competente numerice, competente digitale) si a altor abilitdti de viata;

-consolidarea capacitatii furnizorilor de educatie a adultilor si a altor
organizatii cu rol in domeniul educatiei adultilor de a realiza proiecte de mobilitate
de inaltd calitate;sporirea gradului de participare a adultilor de toate varstele si din
toate mediile socioeconomice la educatia adultilor, in special prin incurajarea
participdrii organizatiilor care lucreaza cu cursanti defavorizati, a micilor furnizori
de educatie a adultilor, a organizatiilor nou-intrate in program si a organizatiilor cu
mai putind experientd, precum si a organizatiilor de baza din comunitatile locale.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/ro/programme-quide/part-b/key-action-
1/erasmus-accreditation-vet-school-adult




